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PROFIL

Erfahrener [Berufsbezeichnung] mit [X] Jahren Erfahrung in [Branche]. Spezialisiert auf [Kernkompetenz 1],

[Kernkompetenz 2] und [Kernkompetenz 3]. Nachgewiesene Erfolge in [konkretes Beispiel mit Zahl/Metrik].

Auf der Suche nach einer Position als [angestrebte Rolle], in der ich [Mehrwert] einbringen kann.

Tipp: Passe diesen Abschnitt direkt an die Stellenanzeige an – übernimm wichtige Keywords wörtlich aus der
Ausschreibung.

BERUFSERFAHRUNG

[Unternehmen GmbH] · [Ort] MM/JJJJ – MM/JJJJ

[Berufsbezeichnung / Jobtitel]

· [Tätigkeit 1]: Beschreibe Aufgaben mit konkreten Ergebnissen – nutze Zahlen und Metriken, z. B.

"Umsatzsteigerung um 18 %".

· [Tätigkeit 2]: Setze Keywords aus der Stellenanzeige organisch ein, z. B. Projektmanagement, Scrum,

Stakeholder-Kommunikation.

· [Tätigkeit 3]: Beginne jeden Punkt mit einem starken Aktionsverb – z. B. "Koordiniert", "Optimiert",

"Implementiert".

[Weiteres Unternehmen AG] · [Ort] MM/JJJJ – MM/JJJJ

[Berufsbezeichnung / Jobtitel]

· [Tätigkeit 1]: Wichtigste Aufgaben und Verantwortlichkeiten.

· [Tätigkeit 2]: Relevante Projekte oder Erfolge mit messbarem Ergebnis.

· [Tätigkeit 3]: Verwendete Tools, Methoden oder Technologien.

[Praktikum / Werkstudentenstelle] · [Unternehmen] · [Ort] MM/JJJJ – MM/JJJJ

[Berufsbezeichnung]

· [Aufgabe / Projekt]: Kurze Beschreibung, was du gemacht und erreicht hast.

AUSBILDUNG

[Universität / Hochschule / Berufsschule] · [Ort] MM/JJJJ – MM/JJJJ

[Abschluss], [Studiengang / Ausbildungsberuf]

Schwerpunkte: [Thema 1] · [Thema 2] · [Abschlussarbeit-Thema, falls relevant]

[Schule] · [Ort] MM/JJJJ

[Schulabschluss]

KENNTNISSE & KOMPETENZEN

Tipp: Verwende exakt die Begriffe aus der Stellenanzeige – ATS-Systeme gleichen diese 1:1 ab.

Fachkenntnisse [Kompetenz 1] · [Kompetenz 2] · [Kompetenz 3] · [Kompetenz 4]



Software / Tools [Tool 1] · [Tool 2] · [Tool 3] · [ERP / CRM / Programmiersprache]

Methoden [Scrum] · [Agile] · [Lean Management] · [weitere Methoden]

Sprachen Deutsch (Muttersprache) · Englisch (C1) · [Sprache] ([Niveau])

Soft Skills [Kommunikationsstärke] · [Teamfähigkeit] · [analytisches Denken]

ZERTIFIKATE & WEITERBILDUNGEN

[Zertifikat / Kurs] – [Anbieter] JJJJ

[Optional: kurze Beschreibung des Lerninhalts]

[Weiteres Zertifikat] – [Anbieter] JJJJ

EHRENAMT & ENGAGEMENT (OPTIONAL)

[Organisation / Verein] · [Ort] MM/JJJJ – heute

[Funktion / Rolle]

· [Aktivität]: Zeigt Engagement, Führungsstärke oder soziale Kompetenz.

ATS-Checkliste vor dem Absenden

✓ Dateiformat: PDF (aus Textverarbeitung, kein Scan) ✓ Alle Daten und Noten manuell geprüft

✓ Dateiname: Vorname-Nachname-Lebenslauf.pdf ✓ Schriftart: Standard (Helvetica, Arial, Times)

✓ Keywords aus der Stellenanzeige im Fließtext eingebaut ✓ KI-Formulierungen kritisch gegengelesen

✓ Kein Foto, keine Icons, keine Grafiken ✓ Anschreiben inhaltlich abgestimmt


